s1gviuudaassuuazdsuguantduian (Best Practice)

AMsAITUvIUSILUQUAEIULIKADUANISEU LazAuUaaanaluanuiAnw

“astasuasivnav:sda aruaraloarendusa
Ha:AINWAWU"

G>8 SNT - LAKE PLUS Model

IsviSsudadvy
d1UNLIUWAWUNMSANBIUSYIUANBIASOINWUKIUAS WAQ 1

FUAmuAfuzASSUMSMSANITUWUTIU AS:NSIVAAIBANS

s1gvIuWamMIsaItlduviugaurkdav 3 UnisAnuw (UnisAnuwl 2566 - 2568)
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unulua:zAlul

s1gviuudanssulumsdiliuviusuuquagdgikdaunisguLaznisiasuasivanulasangluanufnu Eov
“misiasvasivnau:g3a awuargledrandusauazadugawu 638 SNT - LAKE PLUS Model” yavlsviSsu
50d01s auud SarMduWasIusIVLUIAQ AS:UIUAS UFAASSY LazWamsdduMulunsQuUagIsikdolniSou
agolus:uu godiu uazjus:ansmw asaunaumsdiduviu 3 Umsdnw (UnsAnw 2566 - 2568)

p—

TsviBgusadony dvagluwunnsoinwuKiuas waws:uas GoluNURRTAUKAINKAIENMLADAU SCUUSSSY Lia:
anmwinodau  gususauinouwdulanuidevdalymeniawda  duIBYY  LazANUIKADUAINVIASHTAD
IsviBgusvldas:kindvanudAYUaVMSadATAUAUNYELAL  WKius:uuMsqQUadIskdaUnBouRULTD
lagldusanssu SNT - LAKE PLUS Model Aiumsus:a1uwdnsous:k3w dvous (SNT), HuhavdAns (L -
Leadership), ms3iAsizkAansav (A - Assessment), msasvinsaingaiuangle (K - Kinship & Network)
uazmsuszliugns:au (E - Evaluation & Enhancement) AdudfAuavAUs:Asulasy PLUS iwWondulasasiy
ANB:EI0 LazMsAUASaLUNISEUDEVSDUAGIU

UDUDUWS:ATUARI:ASSUASAMUANWTUWUTIU AfUEAS UAAINS WUAASIY yUBU AfU:ASSUAMSMALAaine 4
Mg au.suzavAsiy  Audusmsaisisugy 9 Ussnsulog  uazasdsdwnanunddiusoulumsiuiadau
usanssuBul suussawaduse mMikunEoulsviSousadvnsnaAUldsSUMSqUagwIEY TAuMWESana o
Anu=EIaRGLLEY tasinnulasanslumsdisvdia

arsuaylasvasivsigviu (30+ KUAsauAaw)

[
- 2. -0

1. doun 1: doyaanmuAaviua:anIwusunaNusulu (Goyanslu, amwilaywi, oAU, LWUWaIUT)

2. daun 2: asauuudAauazudanssu SNT - LAKE PLUS Model (Insvasolulaa, Anukuig, naladu
ln?\au)

3. daui 3: as:uoumsdudiuvius:uuquabdkdouniSeu 5 duaau (39ns18UAAa, AQNSIY, AVLasw,
Jovauualy, aoca)

4. dui 4: mstasvasivavlasane NaY:g30 wa:nsAVAsavUAIS8U (L1asAs 3 U, 4 Ag, NAu:
830 4 du)

5. daun 5: asidiusivvavarAlASaUIgUA:NISUSKISWUUAIUSIN (LASDUNE UdS, akdu1Gw, MOU,
yuusu)

6. dauf 6: mstitna Gamu Us:tiduwa uanvasaaumw PDCA / PLC (Ufnu 6 s:gz, PLC, udeyfavla
As)

7. @un 7: waduSauavaisditliuviu tayaarsauinAgaurav 3 U ua: Best Practice (15oUsSuau/
AfUAIW, S1033)
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diun 1: dJayaaawuAaviuaz:anmawusunaduddu

I 1.1 dayandlJuavanudAauv

IsviSgudadvdy JoAaaduavmiuwawunmsiAandsguiavnnsvinwuKIuAS Wwa 1 SruaviuAguzASSUAISAS
AATUNUTIU AS:NSIVAAISANS Avaglaun 108 auUWS=ZLUS LLWIVIAEUWSET WAWSUAS ASOINWUKIUAS
10200 TnsAwri 02-629-2509 Waaaus:audulssuAnuUn 1 fosulssudnwiln 6

« MAIUDUUALISIUSIN: 267 AU (UnisFinw 2568) / 260 au (Un1sAnwl 2567) / 233 Au (UmisAawv
2566)

« JIUdUASUAIUAAIASNIVAISAALI: 23 AU
« JUSKISAMUAAY: UWADgWSSW sssualsy (FarudamslsviSau)

« waslhsAwrUs:auviu: 064-353-9297

I 1.2 amwiUayk1 usun ua:zanuUulumswasurudaassuy

[svisgusadvnsdvagluwawunidovtm (L& w-wszuas)  BowadauludrgyusundndIuKaINKaIENIY
Sawusssuuazamwaduluag mMnmsdisiaadlns1KdioyaalsautnAwud USUNyUBUSaUaaIUAAYIUILEIU

[l
1

YaogluNuARTANUIFELdoMSIWSS:UIQUaVANSIAWEAN UKSIWEA UKSUDU Laaugyusuuuc1oe

nmMsuanagudoyalguans:kiwlsviSou WUNASOY WUINYUBU AfIASSUAISANMUAAITUWUIIU LazAug

v 1

usmisasiseudu 9 Uszyisulag wudsziduleymdriAey laun:
1. AEgVA AV AN La:sawiia: AsaUASLayARaluyusuUIvd UlMsidasiawdauazysslutnu
MikGndnBaududuwnfnssulden k3aldsunsuukiiioaoy
2. AIUWUSI:UIVNMLLASYFADUAASAUAS): UAASavEIUlKkayUs:nau1BwsudvonTU waAwiA Goaitu
AsqQliaankauAa uwasauASIuASEUASIIEVIAYD KSaUNSYUDIAYREAUNGYDNE (U €1 N €18)

3. ANIEgvaINdUA:MvIaldua:iau:E3a: UnSgulsgufinunauduLazaaulalgdavingayAuLisy
AaAUMYILAU MswWaguuldavnvaisuaioudssu ANUdevIndooaulad uazmsuianau:lunisufilas
KSOMSPANISAIIULASEQ

nnamwiaymidonay  TsviZsudadwnudvianusiluagvgono:dovwauns:uunsquagdoikdoinSoulii
ALl UsuWasuuudmomsimunnmsudlulaykibaiiaikailums  "UavAu  Uanilo  uazadw
N0AUAU" Tag1AIUIANSSUUSKISIOMSAKAUNAIUAIIUDUSU ANUSA ANIUKWAWU LEaEASIUIUAISMIVIVIASH
WWuudo

I 1.3 ulgurg oAU LazLWUWIUIAIATWAISAAW

IsviSgudadoy lamkuaddonaAduvavlsviSau UnsAnyl 2566 - 2568 13avl:
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SdonAluaaiuAnu (U 2566 - 2568):

“melul 2568 Isvisguiaavyils:uunsquaydgikdaaunlsgudiau WodumMsWouRIsaulRinay:g3a
awisaAaadvassAuIanssy Beuduudddviuri Gondw amuAnwiianulasans ldkhavuradou Gauth
KanUSueYIwaLIASUZADWIWEDIMSWOUUNDE 0 I0EU”

IsvSgulddamuwuwasunnuMwsAnw  tazuwudfjudmsus:nd @aasuauulouigns:nsovAavIsns Las
awsy. Toaﬁwhuofnsoms/ﬁaﬂssuéwﬁfyﬁumﬁaus:uuquau'aalhz‘aaliﬂ@au God:

« [ASLMSWUUNS:UUQUAEIFIKADUAISYULLAzDIULLUELLUD

« lnsvmisaviasunny:530a29KanUSEeYIWOVIASUIAIWILWED

« lasvmsamudAnwvdu1d Uasagniawdalazpuigyy

« AinassulsviSgudviasuauUela:ANUUaRaAgUavKISEU (Safety School)

. AivnssuilnausumMsUguweIUIaLaznsifuAugw (CPR & Basic Life Support)

« AnassuatiudvINISUazavlasuodwivas1alds=kIosau
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druf 2: asauuudAauazudanssy SNT - LAKE PLUS Model

I 2.1 Iasvasivuazuudaauav SNT - LAKE PLUS Model

udanssu “mstasuasivnav:ddia awuasladrsndusauazanuyawu G SNT - LAKE PLUS Model” gn
wauundulagaaauniSgudinaniwusunvavlsvisguiadvys  WallulpSovidalumsiulndaaus:uuQuAyIgIKaD
UnBeutanulasaAgag1vinANIY LiuKkuT Lazgviu

pouaaviviaaudanssu SNT - LAKE PLUS Model

lasvasvnisusKisiadulndaus:uuQUaEIgIkaaUunSeu IsviSgudadoy

SNT : Sangwej Next Transformation (avAasukvaisiSsus audu Uaaana)

L - Leadership A - Assessment K - Kinship & Network
A:HUNIBLSA WUSKIS AS AgU: AS31AS1EK AONSDY $9NS1E @uanslodoasauns) Uds s
AssuA1s thinANvJawmu uAna SDQ / gt 100% ARITW MALASDUNEY
E - Evaluation & Enhancement PLUS : oavAUs:ndULasSugviiu
Us:iiunaciatiiov PDCA a:fisuwamiu PLC gas:dau P-Protection / L-Life Skills / U-Unity / S-
AtUMW Sustainability
N — 4

I 2.2 AJIUKNI8UDIVIVAUS:naU SNT - LAKE PLUS Model

1. SNT (Sangwej Next Transformation & Teamwork)

S - Sangwej Context: fiotousunuavlsviSguiadvsuazyusuuIvAWLIIUZIUTUMSIOUNU

N - Nurturing with Love: misloudu quauniSguddgndiusa AURAWU Ladauyaskarulunsaunsd

T - Teamwork (3 Aukan): msdurdouniulasvadv 3 Au Tdud Au (WuSK1s/AguzAssuATs), A
Jszau (viuquad/uuzuud/dnasav), ta: Aum (ngr‘idé’nm/ng@aau)

2. LAKE (as:usunisdulniaukdn 4 Juaau)

+ L - Leadership & Policy (n12:guih ulsuig uaziuviu): @U§msamuﬁnuwlldoﬁnnfu:nssunws 0
MmAdaUfuaviu aswanuas:kunsunasnaau MrualkuigAulasangLiazs:uuqQuayd Jau
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- A - Assessment & Individual Screening (m1s31as1:K Aansav $9ns18unna): iGin3aviio
UIasPIU (SDQ, szllsuazau, mstdeudiu 100%) fumsAansavdanauuniseullu 3 adu (nduund,
nauIdev, nauidlayr)

« K - Kinship & Network Connection (msawuahglgua:asioinsouie): lﬁ'auTa\)mwvgﬂvVu
s:K310AS YUAASOY UAIS8U LaznauAdusdulanumAtndatnaniguan (30, yusu, du.suzavasiy,
AUd.9 Uszuisulag, andvisw)

« E - Evaluation, Feedback & Enhancement (a1sUs:Lidu as?ddu wazgas:au): Us:Liuwans
AtluviuagIv continuous Ga82vs PDCA anauwawiunszudums PLC uazwmuiudanssuagiv
catllov

3. PLUS (avAUs:nauaas:auatunIWKIS8U)

« P - Protection & Safety (n1sualav AuAsavAdIuUaang): uasnis 3 U (JavAu Ugnilo
Usiudsiu) uazszuu MOE Safety Center Asaunau 4 Ag

« L - Life Skills Integration (mstaSuwasivnau:d3a): wouuinau:=g3a 4 Aiuyav awy. ysaunnsiu
8 nduans:y APASSUWUUNRISEU tazudanssu Awake!!! E-Learning

« U - Unity & Positivity (A2 wilutannmiw ua:wadnssuigousn): MsasvoussemAGUSoULEOUIN
(Positive Classroom) A>1waudutaiioudiu

+ S - Sustainability & Success (PIvEULazAINEEDIVASIN): WAAWSIBOUS9NE UAISIUDU
100% UaoamisaannavAau uazlasusivias=ausd
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drun 3: as:usumisalliuvius:uuqQuayIgLKadUNISIU 5

B
S

yuaou

suiSguiodony diuduvius:uumsquavdsikdaunisau Asunv 5 Juaau lagus:gndld SNT - LAKE PLUS
Model duinaauddrgdvasaguniw PDCA dvsigazideadalud:

I 3.1 duadun 1: ms$dauniSsullusivunna

AsnUSavInaAudildumssaussudayaunisagullusigynnaagvsaudiu  IWalknsiudayalgousandiagdnu
anmwanuluag MsiSeu gumw LAsuZAD ua:wgdnssu laaldinSovlaua:3sAmshikainkale:

- msaanl@guiiudaisau 100%: nsnUsnwoani@oudiudniSgunnau NDAIAISEUN 1 uazMASeUn 2 nA
UmsAnw WodvinaamwinadauAuwluay tazdunuaiiunnsav

« szllguazau (Cumulative Record): Uufindoyaus:3Gdiudd ASDUASI WAaMSISEU JUATW LlazAuaUQ
WLFAY

« wuuus:liuaudvuauvudvinawgiiassu: Avassulousuldr msdoinawgdnssulukaviSauLLazNISSOU
AvASsSU

- msuUs:yuRuansavsuisau (Classroom Meeting): a5vaAuAulAgua:uaniasudayas:K310AsAU
WUAASaY

| 3.2 Juaaui 2: AsAansavUNISaU

thdayamnmissonuniSeusigyunna  dviAsKla:Aansavdanaulniseulasiuuuds:=li0unaudouaznasau
(SDQ : Strengths and Difficulties Questionnaire) gousznaudlrgnisus:liu 3 d1u (UaSguds:duaulay,
AsUs:LoU, UansavUs:Ldu) ua:dayadiudue laguvvinisgusanilu 3 ndu:

unsgunidwgdnssumude Wdlaykidugumw  dolasu wauunAngnw (RLaavanu

1. nduuad 20 MSISgU KSawaTNSSULEYD daNTWASDUAS) ausa ADASSUWUUNRISEU LSy
wsau NAW:=E30
UnlSgunidUadgldav wu viaunaununswe, H1s:30 daAnssuloviu, Wudelav,
2. nduLdgv AsauASILanLEn, Dwalinssuldavdayks/ WauydgIWau, AATNZUAIWDQ, UDU
g1awda, 11aByulag, wansiSoud nuAIsAnYl

UnBeuRilsymdanu wu Tnd:BuiAd/auamw  ¥r81kdaanidu, Aadndviasuaumw
3. nauiilaym 30, B0aslawda/yk3wih, Uszauadusulsolu 30, Ussanuakdundw, dodaiidedusy
ASDUAS), AIUEINRUTUIAAA AmMeuan
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| 3.3 Juaaui 3: AMsaviasy WwasudniEgu

[sviSguiadvny dalasvmsuazAnassulvadviasuunissunanduikldsumswaunldumudagmw Tnaw:=g3a
LAzAfIANYEUzDUWOUS:AVA:
- finassulasuasviauy:g3a 5 grumisiSgus: ysaunmsiunanguans:AsiISgus

. AvassuWatiudvinis (Open House): dviasuliuniEouasvassAuianssy Suviu Waanwun uas
MNKurgasvsiglds:=Kovisgu

. fidAssuUUzLUIAISAAVIdDUA:DITW: GDLWU TGAT/TPAT, A21WAUQIBIEW (KUD IFD: AS), ADASSUAAUYIQ
VIUUKIINYIAUUA LKAV ISIUS

« ivassuAWT auas ua:uunuims: Awimelu (Sports Festival), Avidhungeriawda, ovauasaina/lng

I 3.4 duaaui 4: mstavauua:ualulaym

YaAdnssuqQuaslIgkdalnSuunauidsvua:nauideyragivasva WodudouazuAludayminaud:suusy:
- finAssuAalAdLIASUAUMIWD O WG ONTAINGY: SOUAUUNDOINYIDIAAUIUSAISANSISUFY 9
Usznsulae tmUsSasleyridasu AnULIASea GulA

- Insvmisaauiavidurd asagiawdauazauigngu: asmsAansavdaands, KoviSeuduid, nMsaaadav
qualaganmuniSgu

. ADAsSsSNAMUAISIU (WEI8UDY) uazdaulasu (IWauydgwWau): vdekdaunSeunidleyrsinisiSou Javau
msaa 0, s, ud

I 3.5 duaoui 5: nsdvdo (Referral System)

aseinUeykivavUlniSeuldndugudou tiudandnuainsagavasnusaw Isvisguis:uunisdvcoagivdaou:

1. misdvdamalu (Internal Referral): AsnuSauvl dvdauniBaulUdorizedsieymelulsviSeu mu
anueauzUsyK:

« Glugumw/auaka $ ightarrow$ Asweua

« Guwgdnssuidev/enawda $ ightarrow$ asAigunnasav / viuamuAnwdud

« GlumsiBgu/msAnvica/UsSudd $ ightarrow$ AstuzLud
2. misdvdamsuan (External Referral): vius:uuquaydgikdoUuniSeu UszaudvaalUgokudrevu
MYUdN/ARIVIBW:

- AM2:BuIAS/aunmwaasuusy $ ightarrow$ amuuguamwaaidauaziosu / Gadasneds:wawund

« Msa:liadns/Aunsaviin $ ightarrows ethmqucuuweT\muua:n:nuu“'un\)ua\)uqusi (wu.)/
giuwnldnuazAsaunsd

« Ueymrgniawda/adnig $ ightarrow$ aadcdisdaunsuiasu=avAsiu / gugusmsansisaudu 9
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drun 4: mstasuas1vAIINUAOAY NAY:EI0 LLAzAISANASIY
unissu

4.1 masandiuviuadudaaansluaawudawv (Safety School & MOE Safety

Center)

IsviSgudadvy ditumsens:auanulasansluamuAnvimelduudAa “Happy & Safety School” Tagls
viasms 3 U (Javau Uaailv Ustuusiu) nsaunquﬁaﬁ\) 4 A1UYDYLASENSIVANYISATS:

v1asais 3 U wandwlaaany

1. UavAu (Prevention): Us:ldunutdgvaimsaniuntaszs:uulwih (asdainlagasulusismisuas
Roiliav), dadvAudadulasansamudng, MKuaATaUWUINGEYIKA, SawukuanAIufdagLaly,
asdaguiAviaamislulsvaikis

2. Uaailv (Instilling): YaAvassuinausumsUguweiuiataznMssdgWuAusdw (CPR), Gauwulavau
lazs:vUIAANY, AdASSUAIUKUINTSAESuIUDSIGU, ausulkADUSABUKSIWWNLLazdoaoulau

3. Us1uUsau (Suppression): 0539A0NSaVIANS:IvENaWwaa/UKSIWEA SIUAU du.suzavAsIy, S:OULKQ
sc>ai$nus:uu MOE Safety Center, lkmsi@gdgnWuywamwidaloglasuwans:nu

msUavauua:ualuleykinsounau 4 Ag

- . S:UUQUABIYIKEDUNISHU, 0SIDAUDIIS/A0UDD . ,
1. ag;amslsniu U 2568 luwulkaAIUsULLSHIU

AovKIU, DSYLWULIQ, LASaL1e 1 di1siD 1

SULSVYIVNYUBE . anufnw (100% Jaoans)

IsviSau
- — Jsuusvaidnad, asddomsuazanglwii, douunu  9as1AsiAaauiitkaanavda

2. AgD1NJUALKQ e . N e Lt e
dnANY, Mus:AugUaKalkunSaunnAu 100% wov unguldsumsquanun

3. Agmanisgaazllia AuAsavansian, lhAnusBovwaAAau/ankne  dasuldsumsunllov Auasav

ans AuAsavLan, davnvdaviSauauniuaaulad ansogvfiv 100%

4. AgDINAUAIMVANMY  AATNFVLIESUGUAMWDQ, asddguMwUs:T, da unBguldgundzmeuazdakdnd

uazdald wuna3umdagy, AnassuaanduAsea/lousuy duagviiuldda
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| 4.2 mslasuasivnav:33a 4 G1u MUIVAUS:NdU awg.

[sviSgudadvnys YowdumsweuunuagulRinay:g3ananludamsdisvddalugalaauu  lTagysaunmsiu
ASIUIUANSISIUNSADULLANISYOADASSUWUUNIRISEU ASBUAQU 4 dvAUs:naud1Aey:

« 1. msas:kuaguazikupaumiuaudvuazgdu: doiasuriundnssulousy, AdassuAgusssSUUIW
?Sgsssulnld, MsAUWUAIUAUTQUDYAULDY

« 2. msAa3AS1:K daduld uazualulaymiagivasivassa: yamsiSausniulasoviu (One
Classroom One Project: OCOP), msisgusriudad

_ =

a Awakel!ll E-Learning

« 3. MsdaMsAUdISUAILAzAINLASEAQ: ADASSUAATNFUAWIQ, ADASSUQUAS AW LazmsiHaauls/
200181

« 4. msaswauwusMWNaAURdU: Megnida-luasuis, MeRUIUASEU, ADASSUDIAATWIIUIAADY
LAy uBUSDUUIDATW

4.3 msAuAsavUalSguLa:n1slavAuldnkanaandins:uu

IsviSgubs:uudamuuniSeuagvindga assduniSguyiaisgudiacdanulau 3-5 Su loglidudvar AshuSawID:
InsAwridamu uazavwun@euiiunui wamalkaua:ualuleywt (Wu UeywiausudumvoiAsugan Ueyma

dqumw) dvwalklulmsinw 2566 - 2568 TuilualSsudannaIvAu (dasinisaannavautiiAu 0.00% tul
2568) La:zUnSeusu .3 ua: u.6 sumsAnwmukangas 100% nad
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drun 5: msiidiuscuvavaiAtASauignaninddu

I 5.1 1AS2UITAISHIVIULLUU "Uds" ua:A1AaLnsSav1e 4 e

IsviSgudadvys akanasiviuuuuibausou lagysauimsadusouboas:kv Uiu 3a TsviSgu (Uds) ua:
kusoviumARSaigmeauannvMIAsSIuaionuu  Waadvadisanulasans (Safety Net) quaydgikdo
uniSgulunniad

avAUs:nouMAIASIUNITdAAY

- 1n$U19RUAASIVLAENBU: AfU:NSSUMSRUNASELEUISEU, HUNGUBUSDUIOTODE/IaauWs:1/
v SHudsLiU s owaanssUIEEY tazuaUNUMSAAL

- iInSananUnAsavLAzAINUARAAY (FU.BuzavasIu): [Asvnis 1 d1sdD 1 IsviSeu, NMSSausvA
dadugiawdia/uksiwih, nsdas:ldgunsasiaskinlsvisau

« iInSavngmsuwngduazarsisauau (Avd. 9 Us:x1sulae): asdagumwlniSsguus:y, aduayuln
da3ng1vaadAssy "padndvlasugunwaa”, ausu CPR/Uguwenuia, ausuunull 99.008 LazWA
finw

« IASaUNIauazaVAASMAUT: 0V DYIAYISIU IKMIsauuayuaniui NUANSAAYY LazN1SDUSU
ATUSSSUDSYSSSU

. InSaUngaaItuMmsAavILa:AYELA: dUuayunuAIsAnyl ssaunswenas wazaslomaluaisadiiu
Anwde

I 5.2 msdamuunadaanavAUsIVED (MOU) ua:Asnssusiu

IsviSauldvalkimsUs:yumAindadigagvdosmaBoua: 1 ASH  uazdimsavuiuluiindaanavAnusiuio
(MOU) Tasvmsanmudnwduvnd Jasagiawdauaauigyy souaulsvissulndane (1wu IsviSgudaldandd,
IsviEgudarsumwsg, TsviSoudatios) soudvkuremuiovau

unuinua:anusiuiialunisquayigkas

- - AMNA/¥IvDaT
uniSgu

ausudunggiawda/uksiwih, guasias . L
du.BUAVASIY _ ~ dotliavaasalmisAnw
l@awda, Quan>IUUaDaAYAISDSIDS

. paungumwadQ, asdagunwus=nd, ausu CPR, ~ -
AugusaIsarsisaugu 9 nAAAISYU / MUUQKUIY

WAIAAAW
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unuinua:anusiuiialunisquabIgikda

_ . A WA/vIvDa
unSgu

i 0S22dUIAUIA9IKIS, SaWUKUDAAIUMIDAYY, . .
AUaviuwaws:uns mAsgua: 2 ASL

ADASSUWCUUNEDLDOADU

szaunuAsfiawy (UaunuuInnd 100,000 un/

aviauAudLAg / fUnnsav o] B B _
U), auuauufanssuawiuasduins

nAMALSgU
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drun 6: aastdnA daav Usztiduwa uasas:usuais PLC

6.1 Ughuuazas:uduaistitna Ga0u 6 s:o:

poudgMsamuAnvuaaguzassuMsting  diudumsmAu  damu  GinANSAILiUvIUSIUUQUABIULKED
an

Bguogwvlnadauazus:uu Asu 100% WIUURAUMSURUGYIU 6 Sto::

stazn 1(1-20 waun1A): a31vAUasKUAS Wk KoV Qua (US:yulaSguAIIUWSDU Fuov
ulgulg LAvAvAsUiLIU)

- szo:hi 2 (1 - 30 Daugu): $HadnEsusivunna AansavUAEEU daAEBUGIU 100%

« sto:0i 3 (1 - 15 FvkiAw): hANugavdmsUFUGLAAMSWAULNRIEEU (Usaunmsinu:g3a SaanAssY
munau)

. st:h 4 (1-15 Ausrgu & 1 - 15 uasiAw): TinA damu msuﬁIuUfymua:vaumlIﬂ@aunﬂﬂeiu
Whkue

- s:g:A 5 (1 - 31 qa1Au): TinA Gamw MmsasuiayaaisaulnAla:msavd (asuwa SDQ, s1gvus
docia)

« stg:N 6 (1 - 15 DurAw): asu Us:liduwa uazsreviuwanisupuaviusaut

I 6.2 as:udunais PLC (Professional Learning Community) a:nauna

IsviSgudadvny UAS:UIUMSEUBULKYASISEUSNIINEW (PLC) uildilunsavidodAaylunmsiuindaus:uu
QuavgikdatniSou lagAsUs=515U ASUUELUD ASAIEUAASIY LazuSKIs 1WhsouuanlasuSous 31ns1KlAg
unsgunddeyii (Case Study) souAaukiwudnvuAly Usudsoiasavido wazasudanssugaslunisqualniSou

SEVELE]

I 6.3 msasivudaymaviduansuazynaias

[sviSguiadvns KAnudHAyAUMsas vy LazmMavibuansURUavIUS:UUQUALIEIKADUAISEU WU
ADASSUCVY 1GU:

« MsgngavIBaylAgsa UaulAgsauas "asdldudumsquasdgikdauniSou”
« TnsvmsAnwvIgOIULE:FuUUIUDAGAUNIWD KO UAANBLA:INUWUADIUS

« msdviasulRasidisunsausuwauunauvius:auwawunuazs:auds:Line
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drun 7: waduss dJayaarsauinadaukav 3 U ua: Best
Practice

I 7.1 dayaarsaulnAwlssulnguwanisdiiuviu 3 Uaisiaw (2566 - 2568)

1. toyanisAansavIanduunlsSsu (SDQ & arsauine)

2566 73.82 23.18
2567 260 204 78.46 52 20.00 4 1.54
2568 267 241 90.27 25 9.36 1 0.37

daasuwguus:=day: ;mamslgudanssu SNT - LAKE PLUS Model aghvdallion dowalkdadouuniSaundu
([dovanavagviiuldgoninsoga: 23.18 Ul 2566 kdawevsasa: 9.36 (Ul 2568 ua=unlSgunauid
Usykranavoinsoea: 3.00 ikdawwevsoga: 0.37 (Aalu 1 Au BvldSumsqualnadza)

2. sas1msaunisiavinaznisaannaivau (Yaya DMC)

A1S99ANAIVAU (SOU)

2566 100 100
2567 55 55 100 44 44 100 260 1 0.38
2568 35 35 100 18 18 100 267 0 0.00

3. adduniSounUs:auAgua: msmtau:umaa

“ Unisfinun 2566 Unisfinui 2567 Unisfinun 2568

9 Au (qQuauad 2 AU (Quauad 0 Au (100%

AYDINAIYSULISLYDLUUBE -
100%) 100%) Jaoany)
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“ UmisAnui 2566 UmsAnui 2567 UnisAnui 2568

- . 5 AU (Quauad 4 Au (Quauad 2 Au (Quauad
AMAQUGLKQ

100%) 100%) 100%)
_ . 12 AU (Quauad 11 Au (Quauad 4 Au (Quauad
AgMAMSgna:linans

100%) 100%) 100%)
_ ~ 5 AU (Quauad 1 AU (Quatad 1 AU (Quauad
AgNMvguMdMe/dald

100%) 100%) 100%)

4. wamsus:liunuanyauzduwvUs:avaA 8 Us:nis (s:auddull)

UnisAnw 2566 192 82.40%
UnmsAnw 2567 260 233 89.61%
UnisAaw 2568 267 246 92.13%

I 7.2 svjauazanudisSosnlasumsandavisayliasa

1. savdas:auvaaudaviuazHusKis/ag

. sw3atfigstvasdldu amuAnvivasans Us:310 w.A. 2568: IGSusviadidudaitovduli 4 91n
ASUAIAMSUAzAUASDOLSOVIU

- Isvidguduuuu “gu1d GA2INaY” Us:51D 2568 (s:o:i 2): DIndUnvIuAuEASSUMSMSAALITU
Wugu (awg.)

. s1\)5a5§llﬁﬁﬁf'ilflu1§n (Best Practice) s:au@@an: unganswad Suin ASWadUINYIMAns a1u
ASEANS:AUAIUDAIASUDVRISEU

« s10JaAsdidu: UwaYUis: Wh:ia AsYQuaunSeUnUAISAAVILDANS1IBANISALAU Us=91U 2567

« wanisus:1du ITA saulau UvuUs:urau 2568: TasSuwamisus:1ous:au "Wiud" a1n awu.an 1

« wanmisnadau O-NET: [asuldgs@ivuasanmufnvindwanisnaaau O-NET A1 T-Score goduciatlion
(3vdneImMaas u.6)

2. s1vjauaznnudiSsvavunissu

* SAVBU:IAAIUAGU 2 Impromptu Speech Competition: ug§a algiliva asvou uviu 9th
Nairong International Students' Conference 2025

« s9vyuzlaAduau 1 Poster Competition: ungvasAns wUd [sWOSa adu, LIYINSANS 1PSEYRD,
unggIUWeUU dunsus:=ans viu NISC 2025
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- s13avuzlaa Thai Modern Cuisine: uwaidauasaud aadu uazuwandadiu duvas s1ems SBAC
Smart Teen Contest 2025 (tuyAvlasvsaanadukev)

. IkSgeynavMsuyvdudnaulili v.4-u.6 (Buzdan): ViuAaukaanssUUABYU ASHA 73 s:aULQ
WuRAsAnL

. IKSgaynavaIsUs:ndamwauasau, amwargidu, waunwlngusawe, susaviwaving
annasv: viuAaukaanssulASou ASON 73

- uzlaAmswvduwasaa U17: srens Limited Thailand SESAO Futsal League 2 UmisAnw
2568

« yUzlaAMswvduuratnauvaa U17: sremis Limited Thailand Basketball SESAO 1 League

* IKS8YI®U MsuUvIuKusudua:Uayayrus:aud: INNOVEDEX Robotics & Al Integration
Challenge 2026

I 7.3 S'S'Uﬁlic‘lf'il'fluﬁn (Best Practice) : WAT Model Integrations

fumsdiduvus:uuquavlgikdauniSeu Isvissudadosldysauims SNT - LAKE PLUS Model aduAAuds
Uauanduidas WAT Model (W - Wisdom/Worth, A - Action/Adaptability, T - Togetherness/
Transformation) wa:syuuumsusKisisvisgutikonduguiazndulasany 4D SUPER SAFE Model riiAns
samssuBsuua:msquauniEsuduluagvoudu kdauduRiduludronnusn ANUKWAWU taAuUaoaAen

Lo

gvgu

vasusovNTayaua:sigviuwamsaiaumudvaudundiussonads:as

(Uangwssw sssualsy)

W81WdEMSISLISIUIOIV DY
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